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§ 43 Forslag pa ny naimndorganisation inom socialtjinstens omrade

Mot bakgrund av inriktningen i partiGverenskommelsen foreslas att det ska inrattas en
ny namndorganisation inom socialtjanstens omréde dar socialnimndens uppgifter delas
mellan tva ndmnder; en dldrendmnd och en socialndmnd. Den nya dldrenimnden ska
framfor allt fullgéra kommunens uppgifter inom dldreomsorgen for personer 6ver 65 ar,
medan socialndmnden ska fullgora 6vriga uppgifter for vilka dldrenimnden inte
ansvarar. Det foreslds att nimnderna ska inrittas frdn och med den 1 juni 2023. Antalet
ledamoter och erséttare i namnderna foreslas vara elva (11) ledaméter och elva (11)
ersattare. Mandatperioden f6r de nya nimnderna under 2023-2026 foreslas vara ett
kalenderar i taget med undantag frdn 2023 dar mandatperioden I6per frin och med den
1 juni 2023 till och med den 31 december 2023. I samband med att den nya
socialndmnden inrittas ska uppdraget for samtliga ledamoter och erséttare i den
nuvarande socialnamnden aterkallas.

Vidare foreslds bl.a. att nimndmal, indikatorer och budget som avser socialnimnden i
verksamhetsplanen for 2023 ska fordelas till de nya namnderna (SON och ALN) enligt
den foreslagna ansvarsfordelningen nimnderna emellan. Socialnimndens taxor och
avgifter for 2023 som kommunfullméktige beslutar om i verksamhetsplanen foreslés
gilla for bida namnderna frdn och med den 1 juni 2023.

Kommunstyrelsens reglemente, 18 §, behover andras for att mojliggora att SON och ALN
ska kunna genomfora gemensamma upphandlingar inom verksamhetsomrédet social
omsorg.

Kommunstyrelsen har den 1 december 2022, § 192, beslutat om remiss av forslagen
rorande ny nimndorganisation till socialnimnden. Socialnimnden har behandlat
arendet vid sitt sammantrade den 9 januari 2023, § 3.

I drendet foreligger tjansteutlatande daterat den 15 februari 2023.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiéktige

1. Kommunfullméktige beslutar att en ny nimnd som ska ansvara for dldrefragor
inom socialtjanstens omrade, dldrenimnden (ALN), ska inrittas fran och med
den 1 juni 2023.

2. Kommunfullmiktige beslutar att antalet ledaméter och ersittare i den nya
dldrendmnden ska vara elva (11) ledamoter och elva (11) ersattare.

3. Kommunfullmaktige beslutar att mandatperioden f6r den nya dldrenimnden
under 2023-2026 ska vara ett kalenderar i taget dvs. frin och med den 1 januari
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till och med den 31 december varje ar, med undantag fran 2023 dar
mandatperioden 16per frin och med den 1 juni 2023 till och med den 31
december 2023.

Kommunfullmaktige beslutar att ett reglemente for den nya dldreniamnden enligt
bilaga 1 till tjansteutlatandet ska antas och gilla frdn och med den 1 juni 2023.

Kommunfullmaktige beslutar att en ny socialnimnd (SON) ska ansvara for 6vriga
fragor inom socialtjanstens omrade utom de dldrefrdgor som definieras i
dldrendmndens reglemente i punkten fyra ovan.

Kommunfullméktige beslutar att antalet ledaméter och ersittare i den nya
socialnamnden ska vara elva (11) ledamoter och elva (11) ersattare.

Kommunfullméktige beslutar att mandatperioden fér den nya socialnimnden
under 2023-2026 ska vara ett kalenderar i taget dvs. frdn och med den 1 januari
till och med den 31 december varje ar, med undantag fran 2023 dar
mandatperioden 16per fran och med den 1 juni 2023 till och med den 31
december 2023.

Kommunfullméktige beslutar att ett nytt reglemente for den nya socialnimnden
enligt bilaga 2 till tjansteutldtandet ska antas och gélla frdn och med den 1 juni
2023.

Kommunfullmiktige beslutar att uppdraget for samtliga ledamoter och ersittare
i den nuvarande socialndmnden ska aterkallas frdn och med den 1 juni 2023.

Kommunfullméktige beslutar att de styrdokument som tidigare beslutats av
fullméaktige och som giller for den nuvarande socialnamnden ska galla i
tillampliga delar for den nya dldrenamnden och den nya socialnimnden fran och
med den 1 juni 2023.

Kommunfullmiktige beslutar att nimndmal och indikatorer for socialnimnden i
verksamhetsplanen f6r 2023 fordelas till de nya nimnderna (SON och ALN) fran
och med 1 juni 2023, enligt bilaga 3 Mal, budget och taxor for socialndmnden
och dldrendmnden daterad den 26 oktober 2022.

Kommunfullméktige beslutar att driftsbudget, investeringsbudget och
snittkostnad (netto) for socialndmnden i verksamhetsplanen for 2023 fordelas till
de nya namnderna (SON och ALN) fran och med den 1 juni 2023, enligt bilaga 3
till tjinsteutldtandet Mdl, budget och taxor for socialndmnden och
dldrendmnden daterad den 26 oktober 2022.
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Kommunfullméktige beslutar att uppfoljning av nimndmal, indikatorer och
budget for de nya nimnderna (SON och ALN) som inrittas den 1 juni 2023 ska
avse hela aret fran och med januari 2023 och redovisas i respektive nimnd.

Kommunfullmaktige beslutar att taxor och avgifter i verksamhetsplanen for 2023
ska gilla de nya nimnderna (SON och ALN) frin och med den 1 juni 2023, enligt
bilaga 3 till tjansteutldtandet Mdl, budget och taxor for socialnimnden och
aldrendamnden daterat den 26 oktober 2022.

Kommunfullmaktige beslutar om att andring i 18 § kommunstyrelsens
reglemente enligt bilaga 4 till tjansteutlditandet Kommunstyrelsens reglemente
ska antas och gélla fran och med den 1 juni 2023.
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